TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGEMCY

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

ERASMUS+ KA131 STAJ KONSQRSiYUMU EGITIM ALMA HAREKETLILIGI EK
ILAN BASVURUSU
Basvuru Tarihleri: 23-30 Haziran 2025

Personel Egitim Alma Hareketliligi Basvurusu Hakkinda Bilgiler

1) Liitfen bagvuru ilaninda tiim maddeleri okuduktan sonra bagvurunuzu gergeklestiriniz. Bagvurunuzu 23-30 Haziran

2025 saat 17.00°ye kadar https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresinden online olarak yaparak istenilen tiim belgeleri sisteme

yiikleyiniz. Eksik ve imzasiz belge ile yapilan bagvurular degerlendirme dis1 tutulacaktir.
2) 31 Temmuz 2025 tarihine kadar faaliyetin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.
3) Erasmus+ Egitim Alma Hareketliligi icin anlagsma yapilmasma gerek yoktur. Personel egitim alma hareketliligi
kapsaminda, ECHE sahibi bir yiiksekogretim kurumunda istihdam edilmis personelin, egitim almak {izere ECHE sahibi
bir yiiksekogretim kurumuna ya da ilgili bir kurulusa gidebilmesi miimkiindiir. Egitim almak {izere gidilecek kuruluslar;
isletmeler, egitim merkezleri, arastirma merkezleri, ticaret odalari ve birlikleri, okul, vakif, kar amaci giitmeyen
kuruluslar, kariyer rehberligi saglayan kuruluslar, profesyonel danigsma ve rehberlik kuruluslari, yiiksekdgretim kurumlari
ve Erasmus+ Program Rehberinde belirtilen diger kuruluslar olabilir.
4) Bagvuru yapan personelin gidecegi iiniversite veya kurumdan temin edecegi belge;

a) Davet mektubu (invitation letter)
5) Bagvurular, Puanlama formunda yer alan kriterlere gore degerlendirilecektir. Degerlendirme sonucunda asil ve asil
secilen personel sayisi kadar yedek aday Uluslararas: iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi web sayfasinda

(http://uim.aku.edu.tr) ilan edilecektir.

6) Isteyen personel maddi destekten feragat ederek (hibesiz) faaliyetten faydalanabilir. Faaliyetten hibesiz
faydalanilabilmesi i¢in de bagvuru yapilmasi ve bagvurunun diger bagvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir. Hibesiz personelin farki, personelin biitge hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine ddeme
yapilmamasidir. Hibe alinmamasi personelin se¢im siirecine dahil olmamasina gerekce degildir.

7) Ulusal Ajans tarafindan iilkelere gore belirlenen Personel Egitim Alma Faaliyeti i¢in giinliik hibeler asagidaki gibidir.
Asil segilen personele faaliyet giinii i¢in en fazla 5 giin en az 2 giin 6deme yapilacaktir. Bunun disinda, seyahat giinleri

icin ddeme yapilmayacaktir. Faaliyet giinii seyahat yapilmasi durumunda ilgili faaliyet giinii icin hibe 6demesi

yapilmayacaktir.
Giinliik hibe
Ulke Gruplan Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler miktarlari
(Avro) (€)
1. Grup Ulkeler D?mmarka, Finlandiya, Irlanda, Isveg, Izlanda, Lihtenstayn, 162
Liiksemburg, Norveg
.. Almanya, Avusturya, Belcika, Fransa, Gliney Kibris, Hollanda,
2. Grup Ulkeler Ispanya, Italya, Malta, Portekiz, Yunanistan 144
Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, Kuzey
3. Grup Ulkeler Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya, 126
Sirbistan, Slovakya, Slovenya, Tiirkiye

8) Erasmus+ hareketlilik programindan yararlanacak personel, giinliik hibe miktarina ek olarak seyahat maliyetlerini

karsilamak i¢in seyahat mesafelerine karsi gelen tutar1 alacaktir. Seyahat mesafesinin hesaplanmasinda Avrupa Birligi’nin


https://turnaportal.ua.gov.tr/
http://uim.aku.edu.tr/

Erasmus+ programmin yiiriitilmesinde sorumlu kurum olan Avrupa Komisyonu’nun mesafe hesaplayicisi
(https://erasmus-plus.ec.europa.cu/resources-and-tools/distance-calculator) kullanilacaktir. Seyahat gideri ddemesi,
personelin yerlesik oldugu finiversite sehrinden faaliyet gergeklestirecegi iiniversite sehrine kadar olan ulagimi

karsilamaktadir. Mesafe hesaplayicisinda belirtilen tutarin iistiinde {icret ddenmesi miimkiin olmayacaktir.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutar1 Avro (€) Yesil Seyahat Hibe Tutar1 Avro (€)
10-99 km aras1 23 -

100-499 km arasinda 180 210

500-1999 km arasinda 275 320

2000-2999 km arasinda 360 410

3000-3999 km arasinda 530 610

4000-7999 km arasinda 820 -

8000 km Tizeri 1500 -

Yesil Seyahat Destegi: Ugak yesil seyahat kapsamma girmemektedir. iki nokta arasi mesafenin gogunlugunun kat
edildigi ana vasita ugak harici bir vasita ise yesil seyahat ek hibesine hak kazanilacaktir. Yesil seyahat, seyahatin ana
kismu i¢in otobiis, tren veya araba paylagimi gibi diisiik emisyonlu ulagim araglar1 kullanilan seyahat olarak tanimlanir.
9) Erasmus+ bir hibe destegi olmaksizin faaliyetlere katilmalar1 miimkiin olamayacak durumdaki fiziksel, zihinsel veya
saglikla ilgili 6zel durumlar: olan Erasmus+’a katilan personel i¢in rehberlik, karsilama, fiziksel erisim, pedagojik ve
teknik destek ve ozellikle ek giderlere katki saglamaya 6zel onem vermektedir. Bu nedenle zihinsel, fiziksel veya saglikla
ilgili 6zel durumu olan personel misafir olunan kurumun kendi yerel personeline sundugu tiim destek hizmetlerinden
yararlanabilir. Erasmus+ 6zel ihtiyag destegine bagvurabilmek i¢in Erasmus+ hareketlilik doneminize hazirlanirken 6zel
ihtiyaglarinizi ve fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili durumunuza iliskin olarak 6ngoriilen ek masraflarinizi belirtiniz.
Erasmus+ hareketliliginizle ilgili bireysel ihtiyaglara yonelik desteklenmesi uygun olabilecek alanlar, bu sayilanlarla
siirlt olmamakla birlikte; uygun konaklama, seyahat icin yardim, tibbi refakat, destek techizat, uygun 6grenim
materyalleri, refakat¢i igerir.

10) Davet mektubu degisikliginde gidilecek iilke ve/veya iiniversite, sadece miicbir sebebin (karsi iiniversitenin
hareketliligi iptal etmesi ve pandemi sebebi ile ililkeye giris-cikiglarin engellenmesi) belgelendirilmesi ile
gergeklestirilebilir.

11) Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlar ig¢in El Kitabi’na istinaden Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin
gelistirilmesine yonelik faaliyetler + 5 puan ile 6nceliklendirilir. (Dijital Becerilere Yonelik Faaliyetler: Avrupa Ogrenci
Kartt Girisimi (ESCI) araglari, dijital egitim araglari/yazilimlari, programlama ve yiiksekdgretim kurumlarinin
yonetimine iliskin bilisim yazilim ve sistemleri ile ilgili isbasi egitim/egitim kurslarina katilim.) Faaliyetin dijital
becerilerin gelistirilmesine yonelik bir faaliyet oldugu bagvuru esnasinda zorunlu belge olan Davet Mektubu’nda ifade
edilmelidir.

12) Engelli personele belgelendirmek kaydiyla +10 puan ile 6nceliklendirilir.

13) Gazi personel veya esi/cocugu sehit ve gazi personele belgelendirmek kaydiyla +10 puan ile dnceliklendirilir.

14) Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlari i¢in El Kitabi’na istinaden Cumhurbaskanlig1 Dijital Doniistim Ofisi Bagkanligi
tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler + 5 puan ile
onceliklendirilir.

15) Ulusal Ajans’m 05.02.2023 tarihli E-62597535-101.04[16]-66819 sayil1 yazisina istinaden birinci derece yakinlari
(anne, baba, ¢ocuklar ve es) depremden etkilenen Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras,
Kilis, Malatya, Osmaniye, Sanliurfa ve Elazig illeri ile AFAD Baskanligi’nin kararlartyla genele etkili afet bolgesi ilan

edilen Batman, Bingol, Kayseri, Mardin, Nigde, Tunceli illeri ile Sivas’in Giiriin il¢esinde ikamet etmekte olup, kendileri



farkli illerdeki yiiksekogretim kurumlarinda galismakta olan personelden birinci derece yakinlart AFAD’dan afetzede
yardimi alanlar Erasmus+ personel hareketliligi bagvurularinda + 5 puan ile dnceliklendirilir.
16) Vatandasi olunan iilkeye hareketliliklerde — 10 puan uygulamasi yapilir.

17) Program Caligma Takvimi asagida yer almaktadir.

Cahisma Takvimi*

BASVURULAR (Basvurular sadece bu link iizerinden yapilacaktir.)
23-30 Haziran 2025 (https://turnaportal.ua.gov.tr/)
Son tarih ve saat: 30 Haziran 2025 saat 17:00

1 Temmuz 2025 Programdan yararlanmaya hak kazanan personelin web sayfasinda yayinlanmasi
2 Temmuz 2025 Olast itirazlarin degerlendirilmesi
5 Temmuz 2025 Hareketlilik hakkindan feragat etmek isteyen personel igin son tarih

31 Temmuz 2025 Yapilacak hareketlilikler bu tarihe kadar gergeklestirilmis olmali.

*Gerekli goriilen hallerde tarihler Uluslararasi Iliskiler Merkezi tarafindan degistirilebilir.

18) Bagvurularin https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresinden yapilmasi gerekmektedir. Basvuru esnasinda sisteme

Puanlama belgesi, Davet mektubu ve Yabanci Dil Belgesinin yiiklenmesi zorunludur. Bagvuru formunda fotograf

olmasi zorunludur. Bagvuru formunu dogru ve eksiksiz bir sekilde doldurunuz.

19) Bagvuru icin asagidaki evraklarin PDF formatinda bagvuru sistemine (https://turnaportal.ua.gov.tr/) eklenmesi
gerekmektedir. Belgelerini eklemeyen basvuru sahipleri degerlendirme dis1 tutulacaktir.

e Puanlama formu (bilgi formu)

e Davet mektubu (invitation letter)

e Yabana dil belgesi (Belgesi olmayan personelin puani “0” kabul edilecektir)
20) Bu ilana asagidaki iiniversite ve birimlerde gorevli personeller basvuru yapabilir. Tahsis edildigi halde

kullanilmayan iiniversite kontenjanlari, bagvuru talebinin yogun oldugu tiniversitelere aktarilacaktir.

Universite Birim Kontenjan

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast Iligkiler Uyg. ve Ars. 2
Merkezi

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Uluslararas: iliskiler Uyg. ve Ars. 2
Merkezi

Gaziantep Universitesi Uluslararasi {ligkiler Uyg. ve Ars. 2
Merkezi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi Uluslararasi {ligkiler Uyg. ve Ars. 2
Merkezi
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