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1) Latfen basvuru ilaninda tiim maddeleri okuduktan sonra basvurunuzu gerceklestiriniz ve istenilen tim

belgeleri 31 Mart-14 Nisan 2025 tarihleri arasinda_online sisteme yiikleyiniz.

2) Calisma takvimi EK-1'de verilmistir.

3) Basvurular https://turnaportal.ua.gov.tr adresinden yapilacaktir. Personelimizin sisteme Uye olup,

basvuru formunu sistemden doldurmasi ve ilgili belgeleri (yabanci dil belgesi, Onerilen
Training/Teaching Mobility Agreement (imzasiz) ve puanlama belgesi) sisteme yiklemesi
gerekmektedir.

4)  Universitemiz birimlerine ayrilan kontenjanlar ve proje kapsaminda sahip oldugumuz kotalar EK-2’de
verilmistir. Liitfen hareketliligi gerceklestireceginiz lilkenin 6zel sartlari ve kurallarini (vize, asi,
karantina, pasaport siiresi, Ulkenin mevcut durumu ve benzer durumlar) takip ediniz. Bu
sebeplerden 6tiirii ortaya gikacak masraflar birimimiz tarafindan karsilanmayacaktir.

5) Hareketlilikler, sonug agiklanma tarihinden sonra baslayacak olup; hareketlilik en ge¢ 31 Temmuz 2025

tarihine kadar gerceklestirilebilir. Fakat gidilecek Universitenin akademik takvimi g6z 6nline alinarak
planlama yapilmali ve karsi kurumun planlamasina riayet edilmelidir. Ornegin, Bosna Hersek’teki
ortagimiz akademik takvimlerinden otlrli hareketliliklerin mayis basinda tamamlanmasi hususunu
hatirlatmaktadir.

6) Basvurular, 08.10.2024 tarihinde giincellenen kriterlere gére degerlendirilecektir (ilgili kriterler bu
ilan ile birlikte tekrar duyurulmustur). Degerlendirme sonucunda asil ve yedek adaylar Uluslararasi

iliskiler Uyg. Aras. Mer. web sayfasinda ilan edilecektir. Asil kontenjan kadar yedek sayisi

belirlenecektir.
7) Personel ders verme hareketliliginde bir hafta stirecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunludur.

Hareketlilik giinlerinin tamamina (5 giin) ders saati konulmasi zorunludur.

8) Personel egitim alma faaliyetinde secilen personel kendi alani ile ilgili faaliyetleri (seminer, sunu,
akademik veya idari calisma) ev sahibi Universitede hareketlilik ginlerinin tamaminda (5 gin)

gerceklestirmesi gerekmektedir. Boliim veya kampiis ziyareti, konferans katilimi egitim alma faaliyeti

olarak kabul edilmemektedir ve hareketlilik anlasmasi buna gére hazirlanmalidir.

9) Universite personelimizin ortak iilkelerdeki {iniversitelerde ders verme ve egitim alma faaliyetine
katilmasi gerekmektedir.

10) Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz. Yiksekogretim
kurumu ile arasinda s6zlesmesi olan tim personel faaliyetlerden yararlanabilir.

11) isteyen personel maddi destekten feragat ederek (hibesiz) faaliyetten faydalanabilir. Faaliyetten

hibesiz faydalanilabilmesi icin de basvuru yapilmasi ve basvurunun diger basvurularla beraber
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https://turnaportal.ua.gov.tr/
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degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir. Hibesiz personelin farki, personelin bitce
hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme yapilmamasidir. Hibe alinmamasi personelin
sec¢im siirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

Erasmus+ KA171 projeleri icin Erasmus+ Ulusal Ajans tarafindan llkelere gore belirlenen Ders Verme

ve Personel Egitimi faaliyetleri igin glinliik hibeler ve seyahat gideri miktari asagidaki gibidir.

Gonderen Ulke | Kabul Eden Ulke Gunlik Hibe Miktar
(€)
Turkiye Ortak Ulke 180

Ders verme ve personel egitimi hareketliliginde faydalanan personele 6denecek seyahat miktari
“Mesafe Hesaplayicl” kullanilarak hesaplanacaktir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan
ulasilabilmektedir.

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Elde edilen “km” degeri Hibe miktar
20-99 km arasi 20€
100-499 km arasi 180 €
500-1999 km arasi 275 €
2000-2999 km arasi 360 €
3000-3999 km arasi 530 €
4000-7999 km arasi 820 €

8000 ve uzeri 1.100

Erasmus+ bir hibe destegi olmaksizin faaliyetlere katilmalari miimkin olamayacak durumdaki fiziksel,
zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumlari olan Erasmus+ ‘a katilan personel icin rehberlik, karsilama,
fiziksel erisim, pedagojik ve teknik destek ve Ozellikle ek giderlere katki saglamaya 06zel 6nem
vermektedir. Bu nedenle zihinsel, fiziksel veya saglikla ilgili 6zel durumu olan personel misafir olunan
kurumun kendi yerel personeline sundugu tiim destek hizmetlerinden yararlanabilir. Erasmus+ 6zel
ihtiyag destegine basvurabilmek icin Erasmus+ hareketlilik doneminize hazirlanirken 6zel ihtiyaglarinizi
ve fiziksel, zihinsel veya saglkla ilgili durumunuza iliskin olarak 6ngoriilen ek masraflarinizi belirtiniz.
Erasmus+ hareketliliginizle ilgili bireysel ihtiyacglara yonelik desteklenmesi uygun olabilecek alanlar, bu
sayilanlarla sinirh olmamakla birlikte; uygun konaklama, seyahat icin yardim, tibbi refakat, destek
techizat, uygun 6grenim materyalleri, refakatci icerir.

Engelli personele, Gazi Personele veya Sehit ve Gazi yakini personele belgelendirmek sarti ile secim

kriterlerinde belirtilen ek puan verilecektir.


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

16) Ders verme ve Personel egitimi hareketliligi icin faaliyet sliresi, seyahat hari¢ en az 5 is gliniidiir. En az

5 is glinliik faaliyet gerceklestirilemezse ilgili kisiye 6denen hibe geri istenir.

17) Personelin faaliyet sireleri tamamen hibelendirilir ya da faaliyet tamamen hibesiz yani “sifir hibeli”

olarak gerceklestirilebilir. Faaliyet siiresinin kismen hibelendirilmesi secenegi bulunmamaktadir.

18) Pdf Formatinda Zorunlu Olarak Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belgeler:
- Yabanci Dil Belgesi
- Onerilen Training/Teaching Mobility Agrement (Belgede imzalarin tamamlanmis olmasina
gerek bulunmamaktadir. imzasiz bir sekilde PDF formatinda sisteme yiiklenmesi yeterlidir.)
- Puanlama Belgesi
Onemli Not: Erasmus+ Avrupa Disi Ulkeler Hareketliliklerinde (KA171) basvuru sirasinda karsi

kurum ile yazisma yapilmamaktadir. Liitfen ortak kurumlardan basvuru esnasinda kabul mektubu

talep etmeyiniz!




