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1. H.1.4. 
H1: Değişim programları 
kapsamında 137 öğrencinin yurt 
dışına hareketlilik gerçekleştirmesi 

%97.08 

Personel hedefinin üzerinde başarı yakalamamıza 
rağmen hedeflenen sayıda öğrenci hareketliliği alınan 
önlemlere rağmen gerçekleştirilememiştir. Özellikle 
konsorsiyum projelerimizde göndermemiz beklenen 
öğrenci sayısını yeterince öğrenci başvurusu 
alamamamız sebebiyle yakalanamamıştır. Ulusal 
Ajans ile sözleşmelerde güncelleme yapılarak 
bütçenin etkin kullanımı adına bir kısmını personel 
hareketliliğine çevirmemi sebebiyle personel değişim 
sayısında hedeflenen oranı geçmiş bulunuyoruz. 

2. H.1.3.* 

H2: Değişim programları 
kapsamında 30 öğrencinin 
üniversitemize hareketlilik 
gerçekleştirmesi 

%93.07 

Üniversitemize gelen öğrenci sayısında hedeflenen 
değer 30 olmasına rağmen gerçekleşme değeri 21 
olarak gerçekleşmiştir. Gelen öğrenci sayısını artırmak 
adına Erasmusintern.org sayfasına ilan girilmiş ve 
2024 yılında Erasmus+ KA171 223 projesinde ek 
bütçe talep edilmiştir. 

3. H.1.2.* 

H3: Değişim programları 
kapsamında yurt dışına 63 giden 
personel hareketliliği 
gerçekleştirmek 

%100 

Personel hedefinin üzerinde başarı yakalamamıza 
rağmen hedeflenen sayıda öğrenci hareketliliği alınan 
önlemlere rağmen gerçekleştirilememiştir. Özellikle 
konsorsiyum projelerimizde göndermemiz beklenen 
öğrenci sayısını yeterince öğrenci başvurusu 
alamamamız sebebiyle yakalanamamıştır. Ulusal 
Ajans ile sözleşmelerde güncelleme yapılarak 
bütçenin etkin kullanımı adına bir kısmını personel 
hareketliliğine çevirmemi sebebiyle personel değişim 
sayısında hedeflenen oranı geçmiş bulunuyoruz. 

4. H.1.1.* 
H4: Değişim programları 
kapsamında üniversitemize 50 

%83.5 
Üniversitemize personel sayısında hedeflenen değer 
50 olmasına rağmen gerçekleşme değeri 33 olarak 
gerçekleşmiştir. Gelen personel sayısını artırmak 



gelen personel  hareketliliğinin 
gerçekleştirilmesi 

amacıyla her sene gerçekleştirdiğimiz Uluslararası 
Hafta etkinliğine Avrupa ülkelerinden gelen 
başvurusu sayısı ülkemiz ve bölgemizde diğer 
etkinliklerin gezi ve konaklama faaliyetlerinde gelen 
katılımcılara verdikleri destek ve sunduğu imkanlar 
sebebiyle sınırlı kalmıştır.  

5. H.1.3. 
H5: Yıl içinde en az 10 kurumlar 
arası anlaşma imzalanması 

%100 Hedef gerçekleştirilmiştir. 

6. H.4.3.* 

H6: Ulusal Ajans tarafindan 
üniversitemize tahsis edilen proje 
bütçelerinin en az %90’ının 
kullanılması 

%100 Hedef gerçekleştirilmiştir. 

7. H.3.3.* 

H7: Her yıl Erasmus+ faaliyetlerini 
tanıtıcı en az 15 etkinlik ve 
bilgilendirme toplantısının 
yapılması 

%73.3 

Erasmus+ bilgilendirmesi talep eden tüm birimlere 
olumlu yanıt verilmesine ragmen birimlerin 
oryantasyon toplantılarına Erasmus+ konusu dahil 
edilmediği için hedeflenenden az bilgilendirme 
toplantısı gerçekleşmiştir.  

8. H.3.1.* 

H8: Uluslararası ikili işbirliklerinin 
güçlendirilmesi ve anlaşma yapmak 
amacıyla toplam 22 yurt dışı ve 5 
yurt içi kurum ve staj yeri 
ziyaretinde bulunulması 

%81 

Yurt dışı hedefe çok yaklaşılsa da yurt içi konsorsiyum 
ortaklarına ziyaret hedefi gerçekleşmemiştir. Birim 
yönetiminin akademik görevlerinin yoğunluğu 
sebebiyle yurt içi ziyaretler çevrimiçi olarak 
gerçekleştirilmiştir. 

9. H.4.2.* 

H9: Afyon Kocatepe Üniversitesi 
tarafindan verilen hizmet içi 
eğitimlere ve Türkiye Ulusal Ajansı 
ile Avrupa Komisyonu  tarafindan 
düzenlenen 
eğitimlere/bilgilendirme 
toplantılarına/seminerlere ofis 
personelinin en az %50’sinin katılım 
sağlaması 

%100 
Tüm personelin kendi faaliyet alanına ilişkin Ulusal 
Ajans toplantısına katılması sağlanmıştır. 



10. H.1.3.* 

H10: Ofis personelinin en az 2 
prestijli uluslararası fuar vb. 
organizasyona katılarak 
Üniversitemizi tanıtıcı faaliyet 
gerçekleştirmesi. 

%100 
Ofis ve Üniversite yönetimimizden birer kişi toplamda 
iki kişi Fransa’da gerçekleşen EAIE 2024 fuarına 
katılım sağlayarak üniversiemizi tanıtmıştır. 
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