AKU ULUSLARARASI iLiSKILER UYGULAMA ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU
ERASMUS+ PERSONEL EGITiMi ve DERS VERME HAREKETLILiGi SECIM KRIiTERLERI *

Kriter Puan
Programdan ilk kez yararlanma (DV/PE) +10
Mevcut yilda ya da bir yil 6nce programdan yararlanmig/yararlanmaya hak kazanmis olmak -10
1. Erasmus+ Programindan Iki yil 6nce programdan yararlanmis olmak -7
Yararlanma Durumu Ug yil 6nce programdan yararlanmis olmak -5
Dort yil 6nce programdan yararlanmig olmak -3
Bes ve daha fazla yil 6nce programdan yararlanmis olmak -1
2. Erasmus+ Koordinatorliigii ilgili akademik yilda Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi Gerceklesen Birim Erasmus+ Koordinatérii ise +5
. .2
Gorevi ilgili akademik yilda Erasmus+ Ogrenci Hareketliligi Gerceklesmeyen Birim Erasmus+ Koordinatérii ise +2
3. Yabanci Dil Puani 3 YOK tarafindan gecerligi kabul edilen yabanci dil sinavlarindan alinan puanin %20’si %20
4. Dezavantajlilara Oncelik Engelli personel ise (Belgelendirmek kaydiyla) +10
5. Gazi ve $Sehitlik Durumu Gazi personel; sehit ve gazi es ve cocugu personel (Belgelendirmek kaydiyla) +10
Unvan DV PE
Prof. Dr. +5 +0
Dog. Dr. +5 +0
6. Unvan ve Egitim Alma
Hareketliliginde idari Personelin | Dr. Ogretim Uyesi.-, Dr +5 +2
Onceliklendirilmesi -
Ogr. Gor. (Ders Verebilen Kadroda Bulunan) +2 +5
Ars. Gor., Ogr. Gor. (Fiilen Derse Girmeyen) (Sadece PE’ne basvurabilir) - +7
idari personel (Sadece PE’ne bagvurabilir) - +9
Daha 6nce personel hareketliligine dahil olmayan bélim ya da birimden basvuru yapmak +5
7. Yeni Katilim ve Hareketlilik
Daha 6nce personel hareketliginde yer almayan ulke ve yiksekdgretim kurumu ile hareketlilik faaliyeti 5
gergeklestirmek
8. Yeni Anlagmalar (Avrupa 2020 yilindan itibaren anlasmamiz bulunmayan bir yiksekogretim kurumuyla giden/gelen 6grenci +5
Hareketlilikleri Basvurulariigin) * | hareketliligi iceren anlasma yapmis olmak (En fazla 3 anlagma igin puan alinabilir)
2020 yilindan itibaren anlasmamiz bulunmayan bir yiiksekégretim kurumuyla personel hareketliligi igeren +3
anlasma yapmis olmak (En fazla 3 anlasma igin puan alinabilir)
9. Yeni Anlagmalar (Uluslararasi Son 2 yilda, Uluslararasi Kredi Hareketlilikleri igin Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kredi Hareketlilikleri Bagvurulan | isbirliginde anlasma yapmak, proje yazim siirecine katiimak, dogrudan katki saglamak ve hibe alinmasini +5
icin) * saglamak (En fazla 3 ulke igin puan alinabilir)
10. Ders Verme Bir dnceki akademik yilda Erasmus+ kapsaminda gelen égrencilere ingilizce ders veren 6gretim elemani ise +5
(Ders sayisi kag olursa olsun)
11. AB Projeleri Son 2 yil iginde bir AB projesinde yiriitiicl veya koordinatér olarak yer almis olmak +5
12. Vazgegme Kanunda belirtilen miicbir sebepler haricinde hareketlilikten vazgecti ise -10
TOPLAM PUAN °

! Yapilan basvurular, Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrligii tarafindan olusturulacak bir komisyon tarafindan degerlendirilecek olup, Segim komisyonu
degerlendirme sirasinda yukarida agikca belirtilen dlglitlere gére puanlama yaparak “Asil” ve “Yedek” personeli belirleyecektir. Bu dlgltler, Turkiye Ulusal Ajans’i
tarafindan hazirlanan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’'nda belirlenen éncelikler géz éniinde bulundurularak Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkez
Midurligi Yonetim Kurulu onayiyla hazirlanmigtir.
2 ilan tarihinden sonra yapilacak degisiklikler dikkate alinmayacaktir.
3 OSYM’nin 18.09.2017 Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlik Yonergesi ve 25.02.2016 tarihinde yayinlamis oldugu Yabanci Dil Sinav Es degerlikleri kullanilacaktir.
4 Yeni Anlagmalar kisminda Avrupa Hareketliliklerine (KA103 ve Staj Konsorsiyumlari) ve Uluslararasi Kredi Hareketliliklerine (KA107) yapilan basvurularda sadece
ilgili bagvuru alanindan puanlama yapilacak olup diger kisim “0” olarak puanlanacaktir.

Basvuru sahipleri arasinda esit puan s6z konusu oldugu durumlarda; sirasiyla yabanci dil puani, Erasmus+ kapsaminda yurtdisina ¢ikis sayisi, unvan, kidem yili
dikkate alinacaktir.



