EK-1
AKU ULUSLARARASI ILISKILER UYGULAMA ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU

Erasmus+ Avrupa Staj Firsatlari PERSONEL EGITiMi ve DERS VERME HAREKETLILIGI SEGIM KRITERLERI

ERASMUS+ (KA103), Erasmus+(KA107), Erasmus+ Anadolu Staj, Erasmus+ New Horizons, Erasmus+ Kocatepe Staj,

Kriter Puan
Yapilan basvurular, Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigii tarafindan olusturulacak bir komisyon tarafindan
degerlendirilecek olup, Segim komisyonu degerlendirme sirasinda asagida acikga belirtilen madde ve kriterlere gore
puanlama yaparak “Asil” ve “Yedek” personeli belirleyecektir. Bu kriterler, Turkiye Ulusal Ajans’i tarafindan hazirlanan
Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen éncelikler g6z dniinde bulundurularak Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkez MiidurlGgu Yonetim Kurulu onayiyla hazirlanmistir.
1 Daha once programdan yararlanmamis olmak (DV/PE) +25
(Erasmus, Erasmus+KA103, Erasmus+KA107, Erasmus+ Staj Konsorsiyumlari)
6 defa ve Uizeri programlardan faydalanmis olmak -50
5 defa programlardan faydalanmis olmak -40
4 defa programlardan faydalanmis olmak -30
3 defa programlardan faydalanmis olmak -8
2 defa programlardan faydalanmis olmak -4
1 defa programlardan faydalanmis olmak -2
2 Basvuru tarihinden itibaren en az bir yildir Erasmus+ Rehberi ise +5
(Belgelendirmek kaydiyla)
3 Kanunda belirtilen miicbir sebepler haricinde hareketlilikten vazgecti ise -20
4 Engelli personel ise (Belgelendirmek kaydiyla) +10
5 Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel ise (Belgelendirmek kaydiyla) +10
6 Unvan DV | PE
Prof. Dr. +5 +0
Dog:_ Dr. _ +5 +0
Dr. Ogretim Uyesi.-, Dr +5 +2
Ogr. Grv., Fiilen Derse Giren +2 +5
Ars. Grv., Ogr. Grv.-Fiilen Derse Girmeyen (Sadece PE ye bagvurabilir) - +5
Idari personel (Sadece PE ye basvurabilir) - +5
7 Yabanci Dil Puani

KPDS, UDS, YDS, YOKDIL, TOEFL sinav sonug belgesi ibraz eden Ders Verme Hareketliliginden faydalanmak isteyen akademik
personel ise, agagidaki tabloda belirtildigi sekilde puan verilecektir.

Akademik Personel igin gecerli olacak Yabanci Dil Boliim Mezunu Akademik Personel .
. . . Verilecek puan
puan araliklari icin gegerli olacak puan araliklari

60-70 80-85 +1 puan

71-80 86 —-90 +2 puan

81-90 91-95 +3 puan

91-100 96 - 100 +4 puan
Yurtigi veya yurtdisinda yabanci dille egitim veren bir tiniversiteden diploma sahibi olmak. (Belge eklemek sarttir) +4

KPDS, UDS, YDS, YOKDIL, TOEFL sinav sonug belgesi ibraz eden Egitim Alma Hareketliligi’nden faydalanmak isteyen akademik
ve idari personel ise, asagidaki tabloda belirtildigi sekilde puan verilecektir.

Tiim Akademik ve idari Personel icin Yabanci Dil Boliim Mezunu Akademik ve idari .
. .. . Verilecek puan
gegcerli olacak puan araliklari Personel icin gegerli olacak puan araliklari
50-59 - +1 puan
60-70 80-85 +2 puan
71-80 86-90 +3 puan
81-90 91-95 +4 puan
91-100 96 -100 +5 puan

Yurtici veya yurtdisinda yabanci dille egitim veren bir Universiteden diploma sahibi olmak. (Belge eklemek sarttir)  +5 |

NOT 1: Bir kisi, bir yil icinde sadece bir hareketlilik programina basvuru yapabilir.
NOT-2: Basvuru sahipleri arasinda esit puan séz konusu oldugu durumlarda; sirasiyla Erasmus+ kapsaminda yurtdisina cikis sayisi, unvan,
yabanci dil puani dikkate alinacaktir.
NOT-3: KPDS, UDS, YDS veya YOKDIL disindaki yabanci dil sinavlarina iliskin sinav sonuclarinda, OSYM’nin 25.02.2016 tarihinde yayinlamis
oldugu Yabanci Dil Sinav Es degerlikleri kullanilacaktir.

NOT-4: Basvuracak idari personelden yabanci dil puani istenmemektedir.




