
1.GENEL BİLGİLER 

 Eğitim alma hareketliliği, Türkiye’de ECHE sahibi bir yükseköğretim kurumunda istihdam 

edilmiş herhangi bir personelin, program ülkelerinden birinde eğitim almasına imkân 

sağlayan faaliyet alanıdır. 

 Eğitim Alma Hareketliliği’nden Üniversitemizde görevli tüm akademik ve idari personel 

faydalanabilir.  

 Faaliyet kapsamında gidilebilecek kurumlar; 

 Yükseköğretim kurumları (ECHE Sahibi), kuruluşlar, işletmeler, eğitim merkezleri, 

araştırma merkezleri, ticaret odaları ve birlikleri, okul, vakıf gibi kar amacı gütmeyen 

kuruluşlar. 

o Gidilecek olan işletmenin personelin çalışma alanı ile ilgili eğitim veren bir 

kuruluş olması gerekmektedir.  İşletmelerin ECHE sahibi olma zorunluluğu 

yoktur. 

 Personel Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında eğer anlaşmalı olunan üniversitelerin 

dışında bir üniversiteye hareketlilik gerçekleştirecekse, bu kapsamda anlaşma 

yapılmasına gerek yoktur; ancak personelin son başvuru tarihinden önce karşı 

üniversite ile iletişime geçerek davet mektubu alması gerekmektedir. 

 Konferans katılımları personel eğitimi kapsamında değerlendirilmemektedir. 

 Faaliyet süresi; 

 Faaliyet süresi, seyahat hariç en az ardışık 2 iş günü ve en fazla 2 ay olabilmektedir. 

Ancak üniversitemizde 5 iş günü şeklinde gerçekleştirilebilmektedir.  

o Hareketlilik günlerinde (5 iş günü) seyahat yapılmaması gerekmektedir. 

Hareketlilik günlerinden önce ülkeye giriş yapılmalı, hareketlilik bittikten 

sonra ülkeden çıkış yapılmalıdır. Faaliyet günlerinde seyahat yapıldığı 

takdirde hibede kesinti yapılmaktadır. 

 İsteyen personel maddi destekten feragat ederek “Hibesiz Hareketlilik” faaliyetinden 

faydalanabilir.  

  Hibesiz Personel Olma Durumu: Personel istediği takdirde hibe almaksızın faaliyete 

katılabilir. Personelin faaliyetten hibesiz faydalanabilmesi için de başvuru yapması ve 

başvurunun diğer başvurularla beraber değerlendirmeye tabi tutulması 

gerekmektedir. 

 


